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§ Arende: Beslut:

12 Faststéllande av dagordning

i3 Val av justeringsperson

14 Meddelanden

a) Institutionsstyrelsens protokoll

2012-02-08.
Bilaga

b) Fakuitetsstyrelsens protokoll 2012-

02-09,

Institutionsstyrelsen beslutar:

Aft faststélla dagordningen med tilldgg av tre
meddelanden, 14 g-i.

Institutionsstyrelsen beslutar:

Att Anna Samuelsson och Staffan Blomberg
jamte ordférande justerar dagens protokoll.

Bilaga, SSOCH 2012/84

Laggs tll handlingarna.

L 8ggs till handlingarna.
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PROTOKOLL
Institutionsstyrelsen 2012-03-21

psykoterapi for ST-1dkare vid
Socialhdgskolan.

Bilaga, SSOCH 2012/130

§ Arende: Beslut:
c) Ekonomisk redovisning. Laggs till handlingarna.
Bilaga, SSOCH 2012/127

d) Rapportering av personalfrgor. Kerstin Svensson informerar om:
aktuella personalfrégor.

e) Anméian av delegationsbesfut, Laggs till handlingarna.

Bilaga, SSOCH 2012/41
f) Arbetsmarknadsundersékning. Laggs till handlingarna,
Bilaga, 5S0OCH 2012/128
g) Planerad kurs om Socialt arbete och Torbjorn Hjort dnskar:
fattigdom. synpunkter pd den planerade kursen om Socialt
arbete och fattigdom p8 avancerad niv8.

h) Tvérprofessionell utbildningsdag. Jenny Geffen och Helene Lahti Edmark
rapporterar om:
den tvarprofessionella uthildningsdagen i
samarbete med InterAKT som de deltog i den 5
mars.

i) Plansch over studentrepresentanter Studentrepresentanterna forevisade:
den plansch de tagit fram om
studentrepresentanterna och deras arbete.

Arenden

15 Rapport frén arbetsgrupp om termin 7. Institutionsstyrelsen beslutar:

Bllaga, SSOCH 2012/91 Att rapporten ska ing8 som en del | det fortsatta
revideringsarbetet.

Att strukturen, 15hp valbar och 15hp
obligatorisk kurs p8 termin 7 ska vara
oféréndrad.
Samt att arbetsgruppen tackas for arbetet med
rapporten.

16 Rapport fr8n arbetsgruppen om master. Institutionsstyrelsen beslutar:

Biaga SSOCH 2012/129 Att styrelsen stéller sig bakom att utvecklingen
av masterprogrammet ska utga frén de sju
punkterna som bifogas protokoliet,

Samt att arbetsgruppen tackas fér arbetet med
rapporten.
17 Uppdragsutbildning i Grundldggande Institutionsstyrelsen beslutar:

Att styrelsen vill ha en utredning av
forutsattningarna och resursutnyttjandet samt
mdjligheterna till samordningsvinster och gj
konkurrens | forh8llande till Socialhdgskolans
verksamhet.
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Socialhtgskolan institutionsstyrelsen 2012-03-21
§ Arende: Beslut:
18 Timtilldeining H12. Institutionsstyrelsen beslutar:
Bilaga, SSOCH 2012/131 Att faststélla den féreslagna timtilldelningen for

Hi2 med redaktionella &ndringar.

19 Examinationsformer Institutionsstyrelsen beslutar;

2 bilagor, SSOCH 2012/132
a) SOAAL11 Socialt arbete grundkurs, Att faststalla examinationsformerna for SOAALL

3Chp. fr.o.m. Hi2.
b) SOAA22 Socialt arbete
fortsattningskurs, 30hp. Att faststélla examinationsformerna fér SOAA22
fr.o.m. H12.
20 Kris- och katastrofplan fér ' Institutionsstyrelsen beslutar:
Sociathdgskolan. Att faststélla kris- och katastrofplanen.
Bilaga, SSOCH 2012/133
21 Ansokan dispens fr&n betygsskala, Institutionsstyrelsen beslutar:
Bilaga, SSOCH 2012/134 Att styrelsen staller sig bakom en anstkan om

dispens frn betygsskalan A-F fér de kurser pd
avancerad nivd som ges pa svenska vid
Socialhbgskolan hdstterminen 2012,

22 Beslut frén IS 2012-02-08 §10. Institutionsstyrelsen beslutar:
Bilaga, SSOCH 2012/91 Att kursplaner for reviderade kurser |

soclonomprogrammet skall féreldggas styrelsen
till sammantradet | september 2012.
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Motiverade behirighetskrav

Utdver det allméinna behorighetskravet ska det finnas en klar koppling mellan kursinnehall
och behérighetskrav. For att studenten ska tillgodogora sig kursen kan krav om yrkespraktik
vara befogat pi vissa kurser pa avancerad nivi.

Urvalsiverviiganden

Vi har hittills antagit alla behdriga s6kanden till masterprogrammet och dérfor har urval aldrig
varit aktuellt, Om det blir aktuellt med planeringstal, urval och rankning bor foljande beaktas:

* Kravet pd uppsats missgynnar professionella med dldre utbildning varfor dessa bor kunna
beddmas pd andra &n akademiska meriter. Den generella bestdimmelsen for SASAM-program
vid samhiillsvetenskapliga fakulteten ir att urval grundas pd betyg pd examensarbetet for
kandidatexamen och pé andra kurser pa kandidatniva.

» Urvalskriterierna bor i 6vrigt utformas pd sa sitt att de inte missgynnar studenter frén
socionomprogrammet 1 Lund (dé vi &n s4 ldnge endast har betygsskalan G/U pé grundniva). 1
forlingningen vicker detta frdgan om det finns skil att infora mer graderade betygsskalor.

Masterprogrammets struktur och innehall

* Erbjuda *charterspir®

I motsats till den helt igenom fria ordningen diir studenten sjilv plockar ihop specifika kurser,
vill vi mojliggdra ett s kallat charterspar med pd forhand definierade kurser kring ett
specifikt omréde, t.ex. socialt arbete med/och barn och unga, utvardering, missbruk, dldre etc.
Det innebir att vi behdller var generella skalmaster men inom ramen {or denna, pekar ut
lampliga spér, Pa sa sitt avhaller vi oss frin att starta en rad sammanhdllna masterprogram
som binder upp savil undervisningen som studenterna. Det finns utrymme att tifl 75% forma
masterutbildningen i enlighet med ett specialiseringsspér: valbara kurser (30hp),
fordjupningskurser (30hp) samt uppsatsterminen (30hp). Gruppen féreslér att vi utfirdar
diplom for genomgéngen specialisering. En viktig fréga att ta stéllning till 4r vilka
specialiseringsalternativ som skall méjliggoras och marknadsforas.

* Examensarbete for masterexamen i tre moment (10+15+5)

Medan yrkesverksamma i regel lyckas med att kurspoéing, &r skrivandet av ett sjdlvstindigt
arbete i form av en uppsats (framforallt en 30hp uppsats) problematiskt och flera faller pa
mélsnéret. Innehéllet 1 begreppet sjélvstindigt arbete (examensarbete) definieras inte nfirmare
i hogskoleférordningen och behéver inte bestd av en uppsats. Som ett alternativ tifl 30 hp
examensarbete foreslar gruppen en kurs i tre moment, av vilka alla moment krévs for att f3 ut
30 hp. Det nya examensarbetet ska bestd av en sjdlvstindigt férfattad forskningstéversikt (10
hp), sjélvstindigt forfattad uppsats med filtanknuten problemstilining (15 hp) samt dterforing
till filtet 1 form av en presentation (5 hp), t.ex. en {oreldsning, poster, populirvetenskaplig
artikel, interventionsplan etc.
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* Kursernas ordning och valbara kurser

Mastergruppen skulle 6nska att principen att ett examensarbete ska avsluta
masterutbildningen fortydligas (i enlighet med figur 1), Ett forslag ir att 30hp valbara kurser
pé valfii nivdl ska vara ett behorighetskrav for att pabérja examensarbetet. Detta skulle betyda
att behdrighetskraven for examensarbetet fir skrivas om i kursplanerna. Vi kan samtidigt
forutspd vissa problem i form av minskad flexibilitet. Vissa studenter kommer att ps goda
grunder vilja piborja examensarbetet tidigare varfor det ar rimligt att det ska finnas méjlighet
att soka dispens. Dispenserna ska limpligen provas av studierektor. Vi vet emellertid inte hur
fakultetsstyrelsen skulle stélla sig i fragan.

En annan frga som Mastergruppen har diskuterat #r de valbara kurserna. I den nuvarande
utbildningsbilagan for SASAM/SOAR sigs att de valbara kurserna pa valfii nivd 30hp “kan
ldsas i andra &mnen inom och utom fakulteten”, Detta innebir att i princip alla typer av kurser
i alla méjliga imnen kan ingd i en masterexamen i socialt arbete (frin kurser i psykologi till
kurser i medelhavsmatlagning, hollindska, etc). Mastergruppen har diskuterat mojligheten att
begréinsa antalet helt valfria poing fran 30 hp till 15 hp till formin for samhéllsvetenskapliga
kurser. Vi har olika uppfattningar i frigan inom gruppen, men foreslér att fragan skjuts p&
framtiden eftersom vi &nnu inte vet om det utgdr ett problem med alltfor disparata kurser (de
kan t ex ocksd utgéra en specialiseringsstrategi).

Skriddarsydd studietakt

For att underlitta for yrkesverksamma att delta i undervisningen bér den grundliggande
principen vara att kontinuerligt undersbka forutsittningarna for deras medverkan, Mycket
talar for att kurserna pd avancerad nivé bér ges pd halvfart (med undantag av
fakultetsgemensamma kurser som vi inte kan rdda éver). Vi har blivit avrddda att driva kurser
pd kvartsfart frdn Institutionen for Socialt arbete vid Géteborgs universitet, men alternativet
bor 6vervigas fran fall till fall beroende p& milgruppen for kurserna.

Blandade studieformer

Ingen entydig signal har framkommit frdn filtet kring vilken studieform som &r optimal. Vi
foresldr dérfor en variation av traditionell undervisning samt “blended mode” pedagogik
(campus och internet) som efterhand far utviirderas. Vi forestiller oss att svenska som
undervisningssprék dr att foredra for yrkesverksamma viltket dock inte hindrar att vissa kurser
kan ges pa engelska.

Intensifierat samarbete med filtet och forbittrad information och marknadsféring

Socialhdgskolan har ett antal samarbetstverenskommelser med yrkesfiltet.
Overenskommelserna utgérs i princip av att filtet tillhandahaller praktikplatser mot att
Socialhégskolan som en motprestation ger foreldsningar och temadagar, dir aktuell forskning
presenteras. En mer utvecklad och formaliserad form av samarbete sker i Arenagruppen i
Helsingborg, dér representanter for Sociathdgskolan och kommunen har regelbundna méten.
Andra samarbetspartners ir Malmd, Landskrona och Region Skine och for nérvarande
diskuteras en dverenskommelse med Lund. Dessutom finns en samverkansgrupp mellan
yrkesfilt/Socialhdgskolan, dir yrkesverksamma frén olika verksamheter och i olika positioner
mdts tvd ginger per termin. Gruppen tj#nar som en ridgivande referensgrupp vad giller
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policy- och samarbetsfrdgor kring utbildning, kunskap och kompetensfrigor i socialt arbete.
Dessa samarbetspartners kan dven involveras i frigor som rér master- och vidareutbildning,
Négra forslag foljer nedan:

* Skapa 6verenskommelser med verksamheter om att medarbetare far utfora masterstudierna
pd arbetstid mot att uppsatsen berdr ett for verksamheten angeliget omrade. Det iir dock
viktigt att i avtalet tydliggdra att det inte dr friga om ett bestillningsuppdrag utan att
“sjdlvstindigt arbete” innebér att studenten sjilv, 1 samrid med sin handledare frin
Socialhdgskolan, utvecklar en for forskningsfrigan ldmplig studiedesign, att resultaten #r
offentliga och att studien “4gs” av studenten.

* Kontinuerligt bedriva informationsarbete kring aktuella kurser pa avancerad nivi.

* Att inritta ett Centrum for vidareutbildning i socialt arbete (ungefir i stil med det man har
vid Alice Salomon Hochschule). Vidareutbildning kan best av kurser pa avancerad nivd med
yrkesverksamma socionomer som mélgrupp men dven andra former av vidareutbildning kan
overviigas. Vidare bor mycket utvecklingsarbete kunna ske genom samarbete med Malmé
Hégskola.

Kvalitetssiikring genom samarbete med Géteborgs och Stockholms universitet

P4 initiativ frdn Institutionen i socialt arbete vid Géteborgs universitet har vi liksom
Institutionen i socialt arbete vid Stockholms universitet inbjudits till et formaliserat
samarbete for kvalitetssikring av vara utbildningar. Hur detta mer konkret skall g till 4r finnu
inte avgjort, men forslag som har diskuterats 4r olika former fér sambedémning,
examinatorsbyte, etc. Vi har hittills haft ett méte med Goteborg dé vi jimfort bedémningar av
examensarbeten. Arbetsgruppen foresldr att institutionsstyrelsen avsiitter resurser for
samarbetet.




