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_ & Arende:

Beslut:

28 Faststdllande av dagordning.

29 Val av justeringsperson.

30 Meddelanden

a) Institutionsstyrelsens protokoll

2013-03-20.
Bilaga

b) Fakultetsstyrelsens protokoll

2013-03-21.

Institutionsstyrelsen besltutar:

Att faststélla dagordningen med tilldgg av ett
dvrigt meddelande, §30f och ett dvrigt rende

§37.

Institutionsstyrelsen beslutar;

Att Erik Eriksson jamte ordférande justerar
dagens protokoll.

Bilaga, SSOCH 2013/57

Ldggs till handlingarna.

Lagas till handlingarna.
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§ Arende: Beslut:
¢} Ekonomisk redovisning. Laggs till handlingarna.
Bilaga, SSOCH 2013/83

d) R rteri I3 Anna Meeuwisse informerar:

apportering av personaliragor. om aktuella personalfrégor.

e) Anmélan av delegationsbesiut. Lédggs till handlingarna.

Bilaga, SS0OCH 2013/48
f) Om éverklagande av beslut L&ggs till handlingarna.
tilfgodoraknande, beslut OnH,
Bilaga, SSOCH 2012/255

g) Arbetsmarknadsenkat. L&ggs till handlingarna.
Bilaga, SSOCH 2013/137

h) Kursplan, forskarutbildning. L&ggs till handlingarna.
Bilaga, SSOCH 2013/138

i) Studenter vid studieort Helsingborg. Signe Grumer och Hanna-Llisa Juntti informerar:
om att studenterna vid Campus Helsingborg
kanner sig exkluderade, det &r svart att f3
kontakt med farare och det finns inte samma
omfattning av studiestdd som i Lund.

j) Antal sékande pa de valbara kurerna | 5qgs till handlingarna.

termin 7.
Bilaga, SSOCH 2013/139
Arenden
31 Férslag att inte ge fyra kurser pé Institutionsstyrelsen beslutar:

ayanceraci niva H13 pga. for fa Att inte ge foljande kurser under H13 pé grund

stkanden. av fér f8 sokanden:

SSOCH 2012/366 SOPMO5/SOAN40 Socialt arbete med &ldre.
SOAN29 Det clvila samhaéllet och frivilligt socialt
arbete.

SOANSO Utvarderingsteori och
utvérderingsmodelier.
32 Kursutbud V14, Institutionsstyrelsen beslutar:
Bilaga, SSOCH 2013/140 Att faststélla kursutbudet V14 enligt forslag.
33 Bordlagt drende IS 2013-03-20: Institutionsstyrelsen beslutar:

Forslag andring av sérskild behdrighet
for kurser | grundlaggande psykoterapi;
SOAPQ2, SOAP04 och SOAPODS,

Bilaga, SSOCH 2013/85

Att anta foreslagna andringar gallande sarskild
behdrighet och urvalskriterier for SOAPQ2
Grundldggande psykoterapiutbildning pé
psykodynamisk arund, SOAPQ4 Grundldggande
psykoterapiutbildning p& kognitiv-
beteendeinriktad grund och SOAPQ5
Grundidggande psykoterapiutbildning i
familjeterapi pd systemteoretisk/interaktionistisk
grund.
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§ Arende:

Beslut:

34 Bordlagt &rende IS 2013-02-13, 2013-
03-20:
Faststéllande andring av litteraturlista
SOAN31 Socialt arbete som

forskningsomr&de och kunskapsflt,
15hp infér H13,

Bilaga, SSOCH 2013/54

35 Forslag andringar av litteraturlista
SSOCH 2013/141

a) SOPA43 Perspektiv pa sociala
problem och interventioner, 15hp.

b) SOPA61 Det sociala arbetets
organisering, 7hp.

€) SOPM02/SOAN33 Socialt arbete
med barn och unga, 15hp,

d) SOPMO3/SOAN38 Socialt arbete
med inriktning p& familjer, 15hp.

@) SOPMO5/SOAN40 Socialt arbete
med aldre, 15hp.

f) SOAN42 Utvérdering och
kunskapsproduktion i socialt
arbete, 15hp.

g) SOANS0 Socialt arbete:
Utvérderingsteori och
utvdrderingsmodeller, 7,5hp.

h) SOAPO5 Grundldggande
psykoterapiutbildning i
familjeterapi pd
systemteoretisk/interaktionistisk
grund, 45hp.

36 Férslag &ndring beslut 1S 2013-02-13,
fér sammantradestid 1S 2013-09-18 frén
halv- till heldag.

SS0OCH 2013/55

Institutionsstyrelsen beslutar:

Att faststdlia IHteraturdndringarna fér SOAN31
Socialt arbete som forskningsomréde och
kunskapsfélt, 15hp att g&Ha fr.o.m. H13.

Institutionsstyrelsen beslutar:

Att faststélla litteraturlistan fér SOPA43
Perspektiv pd sociala problem och interventioner
att galla fr.o.m. H13.

At faststélla litteraturlistan fér SOPAS1 Det
sociala arbetets organisering att g&lla fr.o.m.
H13.

Attt faststélla litteraturlistan for SOPM02/S0AN33
Socialt arbete med barn och unga att gélla
fr.o.m. H13.

Att bordlidgga &rendet,

Att faststélla litteraturlistan fr SOPM05/SOAN40
Soclalt arbete med aldre att gélla fr.o.m. Hi3.

Atk faststélla litteraturlistan fér SOAN42
Utvidrdering och kunskapsproduktion i socialt
arbete att g3lla fr.o.m. H13.

Att bordidgga arendet,

Att faststalla litteraturlistan fér SOAPQS
Grundlidggande psykoterapiutbildning |
familjeterapi p8 systemteoretisk/interaktionistisk
grund att gélla fr.o.m. H13. Andringen gbrs i
pagdende kurs di den stricker sig ver tre
terminer.

Institutionsstyrelsen beslutar:
Att faststélla dndringen av IS sammantridestid
och policydag den 18 september till kl. 9-16.
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§ Arende: Beslut:

37 Forslag att forldgga ett styreisemate per
termin vid Campus Helsingborg.

Vid protokoliet
-

Susanna Bjorklund

Justeras

-

Ui

Anna Meeuwisse

Institutionsstyrelsen beslutar:

Att studierektor f&r | uppdrag att underséka
mojligheterna att IS férldgger ett sammantride
per termin vid Campus Helsingborg, gérna i
kombination med olika form av dialog med
studenter och personal.

Erik Eriksson




